Vrebacki portal - kako dalje?
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Ove godine navrsit ¢e se Sest godina (13.04.2016.9.) postojanja i djelovanja portala. U kojoj
mjeri je portal ostvario svoju funkciju informiranja i povezivanja vrepCana ostavljamo Vasim
vlastitim procjenama. Dali je i dalje potreban, ako jeste treba li ga mijenjati, promijeniti mu
funkciju, obogatiti novim sadrZajima, dati mu novi zamabh, ukljuciti nove snage u njegovo
uredivanje, ....... ?

U svakom slu€aju vrijeme je da se istaknu neka pitanja.

Prije svega, za cca Cetiri mjeseca istiCe aktualna pretplata. Nova dvogodis$nja pretplata (prilog)
iznosi 560,00 Kn te pozivamo na prikupljanje sredstava.

Dalje, primijetili ste tehnicke probleme na stranici koji su rezultat neuskladenosti aktualnog CMS
(Content Management System) programa koji podrzava stranicu i softverske platforme servera
na kojem je stranica postavljena. Za uredan rad stranice bilo bi neophodno inovirati CMS i
eventualno iskoristiti priliku te kroz redesign ukljuciti nove sadrzaje. Kao opciju prezentiramo
ponudu tvrtke Avalon d.o.0. koja nam pruza usluge hostinga ( https://www.avalon.hr/izrada-web
-stranica/ )-

| kona¢no, otvaram pitanje administriranja stranicom, odnosno promjene Administratora.
Smatram da je nakon gotovo Sest godina doslo vrijeme za promjenu koja bi uz drugog
administratora, nadam se, donijela i nove ideje i novi polet portalu.

Sva ova pitanja su nakon konstituiranja delegirana novom Mjesnom odboru (dopis
Administratora od 25.07.2015.g.) koji je i zvani¢ni vlasnik stranice, medutim do danas se Mjesni
odbor nije oglasio!?

Pozivam sve Citaoce portala da se uklju¢e u razmatranje navedenih pitanja i da svoja
razmisljanja i prijedloge dostave na mail-ove Administratora i/ili Mjesnog odbora te tako
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doprinesu kvaliteti odluka koje nas oCekuju.
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